
 

 

Formulaires du SEC 

Résumé du modèle de SEC et du calendrier de production de rapports 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Semaine 1 

Intégration 

(Aucune évaluation) 

Semaine 8 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires 

de sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 9 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires 

de sources multiples 
1 journal de bord du candidat 

Semaine 2 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 7 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires 

de sources multiples 
1 journal de bord du candidat 

Semaine 10 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 3 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 

1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 6 

Évaluation provisoire 

10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 
1 journal de bord du candidat 

Semaine 11 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 
1 journal de bord 

Semaine 4 
10 évaluations quotidiennes 

1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 5 
10 formulaires d’évaluation 

quotidienne 
1 formulaire de commentaires de 

sources multiples 

1 journal de bord du candidat 

Semaine 12 

Évaluation finale 

10 formulaires d’évaluation quotidienne 
1 formulaire de commentaires de sources 

multiples 

Journal de bord du candidat 

Comité d’évaluation 



 

 
Formulaires d’évaluation 

Résumé des formulaires lors du SEC du programme PPO, y compris les utilisateurs et le but du 

formulaire. 
 

Titre du 
formulaire 

But Utilisateurs 

Évaluation 

quotidienne 

Ces évaluations comprennent des 

observations directes, des examens de 

dossiers et des commentaires de patients. 

Chaque semaine, les candidats sont évalués 

10 fois, pendant 11 semaines, pour un total de 

110 évaluations. L’évaluateur les remplit et le 

candidat en prend connaissance. 

Évaluation 

provisoire 
Évaluation sommative du rendement du 

candidat à ce jour. Sert à cerner les points à 

améliorer et à en discuter avec l’évaluateur 

principal, le directeur clinique et le candidat. 

L’évaluateur la remplit; l’équipe d’ECE et 

l’évaluateur principal peuvent offrir un soutien 

au besoin. Le candidat en prend connaissance. 

Évaluation 

finale 

Évaluation sommative reflétant le 

rendement du candidat au cours des 

12 semaines d’évaluation. 

L’évaluateur la remplit; l’équipe d’ECE et 

l’évaluateur principal peuvent offrir un soutien 

au besoin. Le candidat en prend connaissance. 

Ce rapport sera soumis au comité d’évaluation 

du programme PPO qui rendra une décision : 

« prêt à pratiquer » ou « pas prêt à pratiquer ». 

Commentaires 

de sources 

multiples 

Les candidats reçoivent des commentaires 

de la part de leurs collègues médecins et de 

leurs collègues. 

Ces commentaires sont recueillis chaque 

semaine sur une période de 11 semaines, pour 

un total de 11 évaluations des commentaires de 

sources multiples. 

Journal de 

bord du 

candidat 

Les candidats soumettent un journal par 

semaine pendant 11 semaines de la 

période d’évaluation 

Le candidat le remplit à des fins de suivi et comme 

document supplémentaire pour le comité 

d’évaluation, au besoin. 

Autoévaluation 

provisoire du 

candidat 

Réflexion du candidat sur ses progrès. Ces 

données sont triangulées avec d’autres 

rapports afin de déterminer si des 

interventions sont nécessaires. 

Le candidat remplit, à des fins de suivi et comme 

document supplémentaire pour les évaluateurs 

cliniques et principaux, au besoin. 

Autoévaluatio

n finale du 

candidat 

Réflexion du candidat sur ses progrès. Ces 

données sont triangulées avec d’autres 

rapports pour constituer une évaluation 

complète. 

Le candidat le remplit à des fins de suivi et comme 

document supplémentaire pour le comité 

d’évaluation, au besoin. 

Formulaire de 

rapport 

d’incident 

Les évaluateurs et les candidats peuvent 

consigner les incidents qu’ils souhaitent voir 

traités par l’équipe de soutien du programme 

PPO. 

L’évaluateur ou le candidat remplit le formulaire; 

l’équipe de soutien du programme PPO et le 

directeur clinique examinent le formulaire et 

prennent les mesures nécessaires. 

Tableau de bord 
du programme 
PPO 

Outil permettent de suivre et de gérer les 

évaluations au fil du temps. 

Directeur clinique, évaluateurs principaux, équipe 

du programme PPO et comité d’évaluation. 

 


